
Annexe 3 : Tableau rétrospectif des actions et orientations stratégiques

N° de fiche Intitulé de l'action

1 Requalification des rues principales du centre-ville

2 Restauration de l'église Notre-Dame et de son orgue

3 Revalorisation du parc Délicourt

4

Réhabilitation de la salle de spectacle, de la Maison pour Tous en espace de réunion et requalification de la place 

du Jeu de Paume

5 Sécurisation confortation et mise en valeur des vestiges du château

6 Rénovation du stade Gaston Lejeune

7 Installation de sentiers piétons et cyclistes offrant des boucles et reliant les quartiers

8 Plan de renouvellement complet de la signalétique

1 Fiche action mutualisée Ham - Nesle - CCES : Conduire une politique de rénovation de l'habitat

N° de fiche Intitulé de l'action

1 Création d'une nouvelle salle de classe à l'école maternelle

2 Rénovation de la couverture de la Collégiale Notre-Dame de Nesle

3 Aménagement d'un parc, création d'une Maison des Solidarités et d'une salle pour les associations

4 Réaménagement du parvis de la Collégiale et du boulevard des Remparts

5 Aménagement de parkings en cœur de ville

6 Projet d'aménagement de l'étang communal "Morlemont", poumon vert de la commune 

7 Création d'une halle de marché couvert et de salles pour les associations

1 Fiche action mutualisée Ham - Nesle - CCES : Conduire une politique de rénovation de l'habitat
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